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ПРЕЗИДЕНТА КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

_ 
Кыргыз Республпкасыпын жогорку кесцптцкuа119:уц 

IюмДарындагы окуту]iцун кyндyзry
g:ll111:lrн студеllттерине (курсанттарына) -

Irрезпденттпк стипендияны ыйгаруу хtонYндо
лсобону бекитуу тууралуу

таланттуу жаштарды колдоо, алардын чыгармачыл эмгектериIlжаца демилгелерин баал99 
_максатыцда, Кыргыз Г""rrуЪо"пч""rr"rпКонстиryциясынын 71-беренесин жетекчиликкg €UIыпlтоктом кылам;

1. КыргыЗ Респу,бли_касыцын жогорку кесиптик билим берууУЮМДаРЫНДагы окутууrтуц кyндyзry фпрru""rr"rп студенттерине(курсанттарына) Президенттик 
"rи.r"нд"пrr", ыйгаруу жонlндо жоботиркемеге ылайык бекитилсин,

.2. 
Темонкулор цrчyн жогот-ryl деп тааЕылсын:1) Кьrргыз РеспЙикас"r""r" П|"rидеIIтинин 2017-жылдын27-июнундагы Jф 124 'Кыргьт, й"ffi"касынын жогорку окууЖаЙЛаРЬШДаГЫ оКУтуунун кyндyзry фопмясът.*r- .ff,frаyтffi^яrrrr^

1курсанттарына) Президентти* -"rr.,"rд"rо", 
",о.йr^-;;;;;;жобону бекитуу тууралуу'' Жарлыгы; "

2) Кыргыз РеспубликаЪыньпl Президеrrтинин 2019-хсылдын22-майындагы ЛЬ 69 .'Iiыргыз Р"""уОЙ""ьтньш Президентинин кээбиlэ чечимдерине езгортlyлордy киргизуy тууралуу'' Жарлыгы;з) Кыргыз Г"""уОЬпu"Ь"ur" fiЬ"J"деЕтинIlн 2020-жылдын29-августуrrдагы Js 1 68 "Кыргы. Р"";;ъ;;;;",,,","'прЫ;i;;r"r,
айрыМ жарлыктарЫца озгортYi.лорду киргизуy тууралуу'' Жарлыгы.

Об угверяqдении Положеппя
.о 

прпсуrrцении Презпдеrrтской стипеtIдии етудентам
(курсантам) очной формы обучения образовательных

оргаппзаций высшего профессиональпого образования
Кыргызской Республпки

В цеJuIх поддержки талантливой п{олодежи,
творческих трудов и ицициатив, руководствуясь
Констиryции Кыргызской Республио", rrЬr""овляю:

1. Утвердить Положение о присуждеции ПрезидентскойстипеIциИ студентаМ (курсантам) очнсri формь1 обуrенияобразовательных организаций высшего ,rpo6""""orrurr*"o.o
образопанцд Кыргызской Республики согласно лриложению.

2- Признать утратившими силу:
1)Указ Президента Кыршзской Ресrryблики <Об утвержденииПоложениЯ о присуrкдении Президентской 

"r"r"пrд"" "rуд"rrru,_(курсантам) очноЙ формы обучения высших учебных заведевий
Кьтргътзскоfi Ресq,блик:l>> ат27 лпа-ая2а77 года ii! i24;2) Указ Президента Кыргызской Республики <<о внесецииизменениЙ в некоторые решениrI ПрсзЙдента Кыргызской
Республики>> от 22 ммZбtg.одч М О9;3) Указ Президента Кыргызской Ресгryблики <о внесении
изменениЙ в некоторые указы Президента КьтрiызскоIi Республикю>
от29 авryста2а20 годаМ 168.
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3. Бул Жарлык расмий жарыялаЕган кlндон тартып он кyн
откондон кийин кучyно кирет.

Кыргыз Республикасынын
Президенти Жапаров

Бишкек ш.
2024-rкылдын 2-июлу
пжJъ 174

3. Настоящий Указ всl,упает в

дня официального опубликовациrI.

Презпдепт
Кыргызской Республики

г. Бишкек
2 июля 2024 года
УП Ns 174

десяти дней со

Жапаров
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Тиркеме

Кыргыз Ресгryбликасынын жогорку кесиптпк билим беруу
уюмдарындагы окуцryЕуц кYцдYзry формасынын студенттерине(lсурсаllттарына) Презид""йпr*ЪппЪrй"""., ыЙгару,., *"*.;rцu

1-гляоо Mi::::,. -,:: -.rrrru

Уптул Жоб_о Кыргыз Республикасынын Президентинин2021-жылдын 18-ноябрындйт JФ szi "кьIргы. г""фоойuсынын
Президентине каращтуу Билим_берууrry я(ана жаштарды колдоо фондуженlнде" Жарлыrы мецец бекиiилгея Кыршз 'Р""Йб;*"сынын
Президентине карашц4у Бrтrим берурlу жана жаштарды колдоо фо"дужонYндО жобогО ылайык' мыктЫ *1уЪу" илимий-иЪиЛДООЧYJЦ/К жанаактивдYy коомдук иш менен ийгиликтуу аliкалыштыр"r.r, 

"..ЬrЬr""."r,студеIrттерге (курсанттарга) финансылi* r.оrrдоо корсоцy максатындаиштелип чыккаЕ.
2. Ушул Жобо менчигинчн тyрyне карабастан, жогорку кесиптикбилим беруу програI\4малар", Оойrоu Ъ"пr, ОЪруу 

".;й;.;;Ъ-""беруу уючарында (мын!ан ары - билим Оер'уу уюмлйi;;ьrу"кyндyзry формасында окугаЕ студенттерге (й;*rr"Й ]-k'po*
Ресгryбликасынын
(мь,ндан"р;;;;"""о;;iН+ХiЁi"о*Ж.#"JflХl.СТИПеЕДИЯIlЫ

З. Стипендия ачык конкурстуц ЕегизиЕде ыйгарылат жана ж€шпыбелгиленген стипеЕдиядан тышкары толоIiот. Стипендия жекече боrryпэсептелет, бир окуу жыJI-ына (10 айга) белгиленет жана ЬцrгызРеспубликаСынын билиМ беруу'уюмдuр"u,дu.", окутууtгуr кFrrдYзry
формасыныН студенттерин" 1*^урЪurr.uрirir| бир жолу толонот.

4, СтипендияЕын олчомlr k"rp""r, Г..пуОrr"оu"Й*r" ПрЪ."о""*п"карашт}у Билим бepyyxI_ жана жаштарды колдоо маселелери боюнчакомиссия (мындап ары - Комиссия) тарабынан белгилецет.

2-глава. Стипендия алп/га талапкерлердЕi таЁдоо
критерийлери

5. Стицендияны ыйгаруу бакалаврлар/iIп даярдоо программасыцыц
] iT ,r::_ _!о оу *йi'), uд."rЁрй'- л,lярдоо программасыньшJ-{+-курстарЬшда (5 жана андац ашык окуу жылы) o*y.u" окутууЕункYндYзry формасьгпын студецттериЕиЕ 1nyp"unbupu,"*j'"bo""талапкерлерди таЕдоонуЕ негизинде ушул 

-Жобонун 
О-..у"оrу"дuкерсотYлгоН критерийлерге ылайык жYрryзYJrот.

Приложение

положение
о присужденпи Президентской стипендии студентам (курсантам)
очной формы обучения образовательных организаций высшего

профессионального образования Кыпгьtзской Республ;iки

глава 1. общие положения

1. Настоящее Положение разработшrо в целях оказания финансовой
поддержки отличивцIимся студеЕтам (курсантам), успешно
совмещающим отличIrJдо уlебу с исследовательской деятельностью и
активной общественной работой, в соответствии с Положением о Фонде
поддержки образования и молодежи при Президенте Кыргызской
Ресrryблики, утвержденным Указом Президента Кыршзской Ресrгублики
(О Фопде поддержки образования и молодежи при Президенте
Кыргызской Республики> от 18 ноября 2021 годаNs 525.

2. Настоящее Положение устанавливает порядок присуждения
Президеrrтской стипендии (даlrее - стипендия) сryдентам (курсантам) -
граждЕlн€lпd fuршзской Республики, обl^rающимся по очной форме
обl^rения в организациях образования независимо от формьт
собственности, осуществляющих образовательную деятельность lrо
образоватепьЕым програ&rмам высIцего профессионального образовапия
(далее - образовательЕые организации).

3. Стипендия присуждается на основе открытого коЕкурса и
выплачивается помимо общеустановленньIх стипендий. Стипендия
являстся персональной, устанавливается на один учебный год
(10 месяцев) и выплачивается студеЕтам (курсантам) очной формы
обl^rенвя образовательньгх организаций fuршзской Республики
единовременно.

4. Размер стипеЕдии устаЕавливается Комиссией по воцросам
поддержки образования и молодежи при Президенте Кыргызской
Ресгryблики (далее - Комиссия).

Глава 2_ Крчтер:::l "т#н;Фtrл€нтов на получение

5. Присуждение стипендии осуществJIяется на основании отбора
претендентов из числа студеЕтов (курсантов) о.шой формы обуrения,
обуrаюrrшхся на 3 курсе прогр€rммы подготовки бакалавров (4 года
обуrения), на З4 курсах прогрЕlммы подготовки специЕrлистов
(5 и более лет обуrения), в соответствии с критериями, указанцыми в
ггункте б настоящего Положения.



6. Стипендияны ыйгарууга тЕuIапкерлерди тандоонун темонкyдойкритерийлери белгиленет:

_ 1) сryдент (курсант) шrган баа.гrарынын жалпы сацьrнын 90пайызыпан кем эмеси..эц жакшы'' бол"ондо окууtгуЕ жЕIлпы мезгилиндеорто аралык аттестациянын >I<ьIйыЕтыгы боюнча .'rn *u*-iii *unu"жакшы" деген бааларды аrгуусу;
2) студентги (куроанБы) стицендия ыйгарьшганга чейинки экижьцдын ичинде откорYлгон эл аралык же республикалыколимпиадirлардын, конкурстардын, мелдештердин, жарыштардыЕ

:lЦ11""РоТ (курсанттардын) окуудагы r(етиIцкеЕдиIсгерин аныктоогооагытталган башка и
3)сryдентги;t-;нж:il]''#"*ж;r"#:"ilт#;.#ё"#хтfl ;жылдын ичинде томонкyлордy .rлса:
- илимий-изилдоо иштеринин натыйжаJIары rryн сыйлыктарды(байгелерди);

- студенттин (курсантгын) интеллекryаJIдык ишинип илимий(илимий-меТодикЕrлык, илимий-техНикалык, илимий-чыгармачьшык)
натыйжалlарына жетицYyсуtrе болгон озгочо укуг1rtl кyболондурууцу
документ (патент, куболук);

- илимий-изилдоо иштерин аткарууга граЕт;
4) студентгин (курсанттьrн) .rи.rЁrдия ыйгарылганга чейикки экижылдын ичинде эл аралык, республикшlык же ведомстволук плцмцй(окуу-илимий, окуу-методикалык) басьтлмаларында жарьцлооIrун

Оолуцfу;

5) стипендия ыйгарьшганга чейинки эки жылдын ичиЕде gIудент(курсант) тарабынан илимий-изилдоо иштеринин натыйжаларьш, atlbпIичинде эл арIIJIык, республикалык же ведомствоlIук конференцияда,семинарда, ТИешелYlr децrээлдеги башка иш-чарaшарда баяндама(билдируу) менен чыгып суйлое o.ony п,r"rr"" коомдук башка чыгуулары;6) студенттин (курсантгын) мамлекеттик, расмий жана четтилдердин бирин билуусу;
7)_ сryденттин (курсанттын) билим беруу уюмдарыныЕ коом.ryк,маданий жщIа спортryк турмупryна активдly катыцryусу.7, Стипендияны 

_ыйгарууга йчп*"рп"р уцryл Жобонун6-г9rtктlнла корсотyлгон Оrр *. Оrр 
"""" 

*j"r"рпйлергЬ Йчй"r* *"nyy.e

8. Стипецдия окуу курсуна жана ЖоЖго карабастан (чет елкоrrуlсЖОЖдордУ жана *uрдri" филиалдар"rн кошкондо), эл арЕIлыкдецгээлдеги фестивалдардыll_жана кон*ур.rчрдын лауреаттары жанадипломанттары болгон, бирок уоrуr, kоОопун' 6-ЙЬ"у"l-тryнктчасыНын таJIаптарына жооп берген студенттерге (курсантгарга)
да ыйгарьtлышы мF!{кyн,

6. Устанавливаются сJlеl(ующие критерии обора претендентов ца
присуждение стипендии:

1) полу"rение сryденl.ом (курсантом) по итогам промежуточной
аттестации в течение Bcel,tr периоДа Обl^rения оценок (отлично) и
(хорошо)) при наличии не NleEee 90 процентов оценок (отличво) от
общего количества полученItьiх оцецок;

2) признание студен.l,а (курсанта) победителем либо призером
международной или республиканской олимпиады, конкурса,
соревнования, состязания, иного мероприятия, направленflого на
выявлеЕие учебньж достижений студентов (курсантов), проведенных в
течеЕие дв}D( лет, предшествуlощих присуждеIrию стипендии;

3) полrIение студеtt.l.оМ (курсшrтом) в течение двух лет,
предшествующих присуждеIillrо стипендии:

- награды (приза) за резуJIьтаты на)лЕо-исследовательской работы;
- докумецта, удостоверяIощего искJIючительное право студента

(курсапта) на достигнутый им научный (научно-методический, научно-
технический, На)лrно-творческий) результат интеллектуальной
деятельности (патент, свидеr.е-rtьство);

- гранта Еа вь,Iполнени9 lrа)лно-исследовательской работы;
4) наличие у студента (курсанта) rryбrп,rкации 

" 
нау*rrо* (учебно-

нау{ном, уrебно-методическом) международном, ресrryблrIканском или
ведомственном издании в течение двух лет, предшествующего
присуждению стипендиIл;

5) иное публичное прело,I.авление студентом (курсантом) в течение
дв)aх лет, предшествующего присуждению стипендии, результатов
на)дно-исследовательской работы, в том числе гryтем выступлевия с
докJIадом (сообщением) на меж,ryнародной, республиканской или
ведомственной конференrlии, семиЕаре, ином мероприятии
соответствующего уровня;

6) знание студентоМ (курсантом) государствеЕного, официального
и одЕого из иностранных языков;

7) активное участие студента (курсанта) в общественной,
кульryрной и спортивЕой жизtiи образовательньrх учреждений.7. Прегендепты I{a приоуждение стицендии должны
соответствовать критериJIм, указанным в пункте б настоящего
Положеция.

8. Стипендия также может присуждаться студентам (курсантам),
ставшим лауреатами и лttIIломантами фестива.пей и коЕкурсов
международного уровня, tsыступая от Кыргызской Ресгryблики,
независимо от курса обученllя и вуза (включая зарубежные вузы и их
филиалы), но отвечающим требованию подгryнкта 1 rryнкга б наЬтоящего
Положения.
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, _ сrипе;ы;;;;** ;;ж""uЖ; ж"хffiжjж
уюцпуруу YчyIi ыйгарым УЧrктуу мамлекеттик орган тарабынапбепгиrrепгеп мооЕотто (*.у"йш, кечиктирбестен) fuргызРесrryбликаСынын би.тплм беруу- жаца илим чейросундоry ыйгарым
укукгуУ мамJIекеттиК органына (мындан ары - ыйгарый yuyuoyy ор;афжиберилет.

Мында коштомо катта билим б"рyy уюму кyндyзry окуу
формасында окуган билим берyу уюмдарыныц gтудентгериниЕ
(курсаптгарынын) жалпы саЕын корсотот.

_ .Щокументтерди TuбР аrгуу ыйгарьм укуктуу орган тарабьшан
белгиленген моонотто l uйд"r" ичинде *yзn.u ашьцылат.

ЪIйгарым укуктуу орган тztлапкерлердин докуtlrенттерипКомиссияпыЕ кароосуца к"ргиi"т (этап сентябрдu 
"rn"pyrr"r;. 

- --

12. Стипендия алууrа таjIЕlIIкерлердин тизмесинЪ бlатrим беруу
уюмдары ар бир талапкерге карата темонкy документтерд.I тиркоеготийиш:

l) талапкеРлип жетишкендиктерин мi.ноздогон билим беруу
уюIчrлrун жlйоленген от1т{iч каты;

2) стипендляЕы_изденип апууга студеЕтти (курсантгы) KopcoTyYжонYндО бrтrим берyY уюIчfлrл{ Окупrуш-тfrлар *"ц"*""rп
жыйна.пышынын протоколунан кецештин торЕгасынын жана окумуцтуу
катчысынын колтамгасы менен куболоIЦYрYлгон кочYрмосY;

3) мыкты €кадемиялык жетишкендиктерин ырастаган зачеттук
китепчесиfiин €lкыркы эки оцry жылынын кочурмосy;

4) талапкердин конференциялардагы, олимпиадалардагы жаЕаrпрr\rhлтоhf,dЕ т-_-__4rJrчдеrдцlDl л9rлцкЕttлик,r,срин ьIрастагац докумеIIттерд,IЕкочурмолорy, анын ичинде |_ талапкер тарабынан жарыял€lЕган (жеке же авторлошryкта)
плuмпй иштердин тизмеси (эгерде болсо);

илимий конферепцияларда, симпозиумдарда Iшгыпсуйлоелердун темаJIарынын мзмеси, апардын ur*"pyrrffiopoyrr-r**u
убактысын корсоцy менен (эгерде болсо);

3-глава. Стипендипны ыйгаруу

10. ЖОГОРУДа ат€шган критерийлерге жооц бепген сттiпецптg 4Еi.лrпл
т€шапкерлердиfi тизмеги Ъ*r, оЪруу r;й;;-^';;;й#;;кецешицде KapaJIaT хана беrg,Iтилет.

9. Стипендия не может быть црисуждена одIому лицу более одного
раза.

Глава 3. Присулqдение стппендии

10. Перечень претенденiов на получеЕие стипендии, отвечающих
вышеуказанным критериям, рассматривается и утверж,дается на rIеном
uOвете образовательной организации.

11. Спцсок и ДОк)atчtеЕты претендентов IIа пол)лецие стипендии

образования,,uуй к",р.",;; р"Й6;;; Й;*_й;,ййffi
орган) дlя координации и организаци" рабо"ь, ,rБ обору ,rрЙ""доrо" 

"uстипецдию в сроки уст€!ýовлеЕные уполномоченным органом (не позднее
авryста).

при этом образовательные оргillизации обязательно в
сопроводiтельном письме ук€лзывают обrrцую числецность студентов
(курсантов) образовательньD( оргЕlцизаций, обучающихся по о*"ой'фор".
обучения.

Прием документов ос)дцествIIяется в течение l месяца в сроки,
устаЕовJIенЕые уполномоченным органом.

уполномочецный орган вцосит документы претендентов на
рассмотреЕие Комиссии (этап проводится в сентябре).

12. К списку претендентов нацолучени" стип"пди" образовательные
оргаЕизации должны припожить в отношеЕии каждого претýндента
следiющие документы:

1) мотивированное ходатайство образовате.тrьной оргЕлнизации,
характеризующее достижения претендента;

2) выписка из протокола заседаfiия Учецого совета образовательной
орг€lнизации о вьцвижении студеЕта (курсанта) Еа соиск€lние стипецдиц,
заверецнм подписью председателя И }л{еного секретаря совета;

З) копия зачетной кпижки за два по.ледних учебньrх года,
подтверждающей отличrцпо академическую успеваемость;

_4) 
копии доцlментов, подтверждЕlющих достижения претеЕдецта ца

конференциях, олимпиадах и KoHKypcEIx, вкJIюч€ш:
список опублпrковапных претендентом (единолично ици в

соавтопстве) Еауtтных пябот (цпц Еа-ццчцg тз_човьж);
- список тем выступлеrrий на Еа)цЕых копферепцпях, симпози).мах

с указаниеМ I1D( места и времеЕи проведения (при наличии таковьгх);
5) другие док)rменты, подтверждающие усцехи претендента в

на}цно-исследовательской работе, творческих и спортивньtх состязаниях
(при наличии таковьгх);

6) копия локумента, удостоверяющего лцчность.
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5) талапкердпll цлпмuй-изилд€о ишиндеги, чыгармачьUIык жана
спорттук мелдештердеги ийгиликтерин ырастаган башка докумецттер
(эгерле болсо);

6) инсандыгын ырастоочу документтин кочyрмосy.
13. Конкурска берилуучу локументтер билим беруу ую}ryнуЕ моорY

менен кубелондYрYлYYго тийиш. Барлык тирколген докумеЕтгер менеЕ
бирге eTyHl"t кат билиМ беруу уютлтуrrуЕ MoopY менен кубелоцдYрYлYп,
номерленип, боолонуп бир нускада берилет.

14. ТемонкУлой отунмолор каралбайт жаца конк)Фска катышууга
жол берилбейт:

1) электрондук почта аркьIлуу же факсимилдик байланышты
колдовуу менен жиберилген;

2) конкурсryн шартгарына ылайык келбеген;
3) тариздео эрежелерин бузуу менен берилген;
4) документтерди кабыл Еlлуу мооЕотY аяктагаЕдан кийин келип

тYшкон.

_ 15. Отунмену четке кагуунун себептери Комиссия тарабынан
билдирилбейт.

1 6. Конкурска берилген материtшдар кайтарылып берилбейт.
11. БиrrиМ берyY уюмдары стипендия ЕIл)5/га корсоткон

талапкерлердин жалпы саныЕыIl ичиЕец Комиссия Кырrыз
республикасынын Президентице стипендияны ыйгарууга сунуштtlлган
талапкерлерди стипендиаттардын санынын квотасыЕыЕ чегинде
коЕкурстук таЕдап аJIууну ишке ашырат.

18. Конкурс жьш сайын откорyлот жана эки этаптан турат:
1) билим беруу уюмдары стипеЕдияны ыйгаруугu ,йu.r*"рл"рд,

корсотот (этап окуу жьшы ЕUIктагандан кийин еткорулот);
2) Комиссия билим беруу уюмдары корсоткон т€tлапкерлердин

ичинен мыктьшарын тандайт (этап октябрда еткерулот).
19. Конкурс ушул Жобонуп 5 жана 6-пункгтарыцда корсотYлгон

тirлаптарга жооп берген адамдарды тандоо жоJry менен откорyлот.
Талапкердин жетишкендиктерин баалоо ушул Жобо*уrr r"рu"й.Ъ"в"
ылайык баллдык сиgгема боюнча жYзого ашырьцат. Стшпендиялар кыйла
жогору балл а-тtган т€tлапкерлерге ыйгарылат. Окуунун ж-.rы,..i"ли*rд"
орто аралык аттестацюIнын жыйынтыгы боюнча "эц жакшы" деген гана
баага ээ болгон студенттерге (курсантгарга) артыкчьшык берилет.

Бирлей шартгарда стипендияны ыйгарууда жетим бЬдарга, ата-
энесиниII камкордуryсуз калган бапдарга, бала кезинен майып балдарга,
майып ба_rrдарга артыкчылык бериrrет.

20, ОткорулYrrY конкурстук тандоонун объективдYYлIтYн жаЕа
ачыктыгыЕ камсыз кьLц4у максатыцда Комиссия катышуу жаЕа
кош.лссиянын ишине комок корсоцy rryн м.lмлекеттик органдардыfi

l3. ,Щокументы, предстаIJлrlемые на конкурс, должtlы быть заверены
печатью образовательной организации. Ходатайство со всеми
прилагаемыми документд,lи представляется в одном экземпляре,
проЕумерованЕом, прошитом и заверенном печатью образовательной
оргаЕизации.

14. Не рассматриваются и не доrryскalются к )дастию в конкурсе
заявки:

1) присланные по элек,гронной uочте или с использоваЕием
факсимильной связи;

2) не соответствующие усJlовиям коЕкурса;
3) представлеIIные с ЕарушеЕием правил оформления;
4) поступившие после ис,t,ечения срока принятия документов.
15. Причины откJIонеЕия заявок Комиссией не сообщаются.
16. Представленные на Kol{Kypc материалы не возвращаются.
l7. Из общего числа IIретендентов на получение стипевдии,

представленных образоваrельными оргаIlизациями, Комиссия
осуществJIяет конкурсный отбор претендеЕтов, рекомондуемых
Президенту Кыргызской Ресrrублики на присуждение стипендии, в
пределах квоты числа стипен/lиатов.

18. Конкурс проводится ех(егодно и состоит из двух этапов:
l) образовательные орI,аtIизации представляют претендентов для

црисуждеЕия стипендии (этаll проводится после завершения учебЕого
года);

2) Комиссия отбирает JIучших из претендентов, выдвинутых
образовательными организациями (этап проводится в октябре).

19. Конкурс осущесl,вJIяется гryтем отбора лицl наиболее
отвечающих требованиям, указанЕым в пунктах 5 и б настоящего
Положения. Оценка дости;кений претендента осуществляется цо
балльной системе в соотве,I,ствии с приложением к настоящему
Положению. Стипетrдии присуждаются претендентам, набравшим
наиболее высшие баллы. Преимущество дается студентам (курсантам),
имеющим по итогам промежуl,очной аттестации в течение всего tlериода
обу.rения только оценки (отличноD.

При равных условиях прелrмущество при присуждении стипондии
имеют дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей,
инвалиды детства, дети_инваJl!lды.

20. В целях обеспечения объективности и прозрачцости проводцмого
конкурсного отбора Комиссиlt вtrраве образовывать рабочую группу из
числа представителей государс,l]венньIх орг€lнов и гражданского общества
для )частия и содействия рабо.I,е Комиссии.

2l. Квота на пол).чение стипендии определяется Комиссией в
пределах сродств Фонда по/щержки образования и молодежи при
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жана жараЕдык коомдуц окYлдорYнон турган жум.ушч_у топfу тYзYYгоукуктуу.
21. Стипендия €шууга квота ушул толомдорго учурдаrы жылыкараJIган Кыргыз Ресгryбликас"r""r" iТр".rдентине караштуу Билимберlуlту жаца жаштарды колдоо фондунун каражаттарыныII чемндеКоl,;лтсслiя тарабьiнан аныкl iilIal,.
22. Стипендиаттардын тизмеси Кыргыз РеспубликасыuынПрезиденти таоабынан бекитоrrе,
2З. Стипендия ащryга татыкц4у студеЕттерге ..Президентп,tк

стипендиат" сертификаты тапшьIрылат.

4-глава. Стипендияларды толоонy каржылоо

24, СтппеllдияЕы толоо Кьrргыз Республикасынын ПрезидецтинекараштуУ Билим беруртУ жана жаштарлui поrrдоо Ео"ду"чrТ.уr"."ашырьIлат.
25. СтипецдиffIарды толоого каражаттарды эсепке Ецуу жанаотчетгууJIук Кыршз Республикас"r""r" Пр"r"дентинин Иш башкармасытарабынаu жyз ого аrттьJрылат.

президенте Кыргызской Ресrryблики, предусмотренных в текущем году
на дillные выплать1.

22. Спцсок стипендиатов утверждается Президентом Кыргызской
Ресгryблики.

23. Сryдентам, удостоенным стипендии вр)чается сертификат
<Президенттик стипецдиатD.

Глава 4. {Pllllal:cl:poвalllle 9ыплsть: стппенднй

24. Вьlплата стипендии ос].ществляется из Фонда поддержки
оЬразовациЯ и молодежИ при llрезиденте Кыргызскои rеспублики.

25. Учет и отчетность по средствам на выплач/ стипerrдfiа
осуществляетсЯ Управлением делами Президента Кыргызской
Республики.
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Кыргыз Республикасынын
жогорку кесиптик билим
беруу уюмдарындагы
окутууцун IсYЕдYзry
формасынын студенттериЕе
(курсантгарына)
Президенттик стипендияны
ыйгаруу жонyцдо жобого

тиркеме

Приложение

к Положению о присуждении
Президентской стипендии
сryдентам (курсантам)
очной формы обучения
образовательных организаций
высшего профессионального
образования Кыргызской
Ресгrублики

Сrlс,гема оцениванияБаалоо спgгемасы

ль Баалоо

Эл ар{lлык же республикалык
олимпиадzпардыЕ, конкурстардын,

ж.б,
иш

1
40ка чейшн

2
10го чейин

з l0го чейин
4 Илпмцй эл аральlк, республика.пык же

ведомствоJIук мезгиJIдyy басьшtмаларда

Студент (курсант) тарабынан башка илимий-
ишинин

Билим беруу мекемелеринин KooMlD/K,
маданий х(ана спортryк турмушуЕа активдYY

l0го чеиин

5
10го чейцн

6
10го чейин]
10го чейин

100

}lb Криr,ерии оцецивания Баллы
l успеваемость до 40
2 Призер междуllародных или

республиканских олимпиад,
соl]свновании и т. д.

до 10

J ИсследоватеJIьскаrI работа (проект,
презентация)

до 10

4 Публикации в lIаучных
международны х, ресгryбликанских
или ведомствеlillых периодшIеских
изданиях

до 10

5 Иные публичн ые представления
студентом (курсантом) результатов
научно-иссле;цовательской
деятельности

до l0

6 Владение языками до 10
7 Активное )aчас,tие в общественной,

культурной rt спортивной жизни
образователыtых 1пrреждений

до 10

l00Итого


